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Inleiding

“We geven niet, we geven slechts door”. Het was een opmerking die bij mij bleef hangen. De
boodschapper bedoelde te zeggen dat we uiteindelijk zelf niets in bezit, maar slechts in bruikleen
hebben. Wanneer we dus iets geven zijn we dus eigenlijk slechts aan het doorgeven, want het was
nooit van ons. Een prikkelende gedachte die mooi aansluit bij wat we ook dagelijks meemaken in
ons werk. Een netwerk van inmiddels ruim 1200 ondernemers die allemaal bereid zijn om hun
talenten en producten door te geven aan een ander. Onbetaalbaar.

Zo moet ik denken aan Jordi (laten we hem zo noemen). Ik ging op huisbezoek om zijn ingestuurde
hulpvraag goed te begrijpen. Ik kwam aanrijden en ik hoefde helaas niet eens te checken bij welk
huisnummer ik moest zijn. De brakke status van zijn voortuin en raambekleding maakte dat wel
duidelijk. Jordi woonde sinds een maand of vier samen met zijn zoon in zijn nieuwe huurwoning,
maar de inrichting en het onderhoud, laat ik het vriendelijk zeggen, liet te wensen over. De muren
waren kaal en de meubels waren op een plastic tuinset en een verzakte hoekbank na afwezig. De
raambekleding bestond uit stukken stof die provisorisch scheef voor het raam hingen. Ondanks
alles was Jordi een opgewekte man die zich te midden van grote schulden en ongeluk uit een label
van ‘afgekeurd” had geworsteld en in opleiding was voor een nieuwe baan. Hij was beretrots op
zijn woning. Zijn hulpvraag? Licht. Op 2 plafondlampen en een bureaulamp na had de woning geen
verlichting. Al maandenlang niet. Uiteraard, binnen no-time kwam een van de ondernemers in
actie en kon Jordi zich, ondanks alle uitdagingen in zijn leven weer op een fatsoenlijke manier door
zijn huis bewegen. Voor de ondernemer een kleine moeite, voor Jordi en zijn zoon een wereld van
verschil.

Dit verhaal staat voor mij symbool voor ons werk. We mochten samen met de ondernemer
letterlijk een beetje verlichting brengen in zijn leven. Het zijn verhalen die ons aanmoedigen om
door te gaan en door te groeien. De armoede in Nederland is groot, maar gelukkig is onze ambitie
dat ook. We zijn dankbaar voor al het licht dat we mochten doorgeven in 2023. Ik hoop dat je
tijdens het lezen meedroomt met onze beweging van geven. Veel leesplezier gewenst.

Robert de Heer
Oprichter en directeur
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Het jaar in cijfers

Ons werk is zoveel meer dan cijfers. Het gaat over mensenlevens die veranderen omdat we het

samen met onze ondernemers iets mooier mogen maken. Momenten waarop er nieuwe rust
wordt gecreéerd in vaak heel onrustige omstandigheden. Laten we dat niet vergeten wanneer we
in de cijfers duiken. Toch zijn cijfers ook heel belangrijk. Het geeft inzicht in de groei en
ontwikkelingen van onze missie.

Infographics

Klik hier voor onze jaarcijfers in 5 pagina’s Infographic. Uiteraard is het onmogelijk om alle
resultaten in slechts een paar pagina’s samen te vatten. Toch hebben we ons best gedaan.
Daarnaast lichten we hieronder graag een aantal mooie cijfers uit voor je:
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“Het gaat nu ontzettend goed. E¥
was een tijd voor Stichting
ANDERS en een tijd na Stichting

ANDERS. Ik wil niet meer terug
denken aan die tijd ervoor...”
Quote hulpvrager

Wij zijn trots om met
1216

ondernemers het verschil te

maken voor mensen in armoede

Marijn de Lange van Facilicom over
Welverdiend: ‘Bedankt voor de fijne en open manier
van samenwerken. Welverdiend is een nuttige
interventie om verborgen armoede binnen
organisaties bespreekbaar te maken en
medewerkers met hun hulpvraag te ondersteunen.’
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omdat we veel doen en
oppakken. Maar als een
moeder een filmpje stuurt
vol trots over haar nieuwe
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elkaardankbaar.”
Quote regioleider
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https://stichtinganders.nl/wp-content/uploads/Impactposter-ANDERS-NL-2023.pdf

De optelsom van 2023

Cijfers hebben we natuurlijk in overvloed voor je. Zelfs per ANDERS regio. Zie onderstaande tabel
met de jaarcijfers van alle 7 regiostichtingen. Zie ook de groei van de stichtingen inclusief het jaar
van oprichting. Ben je je leesbril kwijt? Klik dan hier voor een grotere versie.

Jaarcijfers 2023 ANDERS LOKAAL

{ Drechtsteden Rotterdam Eindhoven Amstelland Rivierenwaard Den Haag Nijmegen Totaal

|Gestart in joartal 2015 2020 2020 2021 2022 2022 2022

Hul [Aantal [Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal [Aantal Aantal
Hulpvragen gematcht 290| 278| 132 96| 51 43 106 996
Hulpvragen sodale organisaties 26| 26/ 21 S 1 24 3 106
Hulpvragen ingetrokken 28] 25/ 21 10] 2| 9 10 105!
Hulpvragen afgewezen 22 6 7] 3 3 1_51 6 65/
Hulpvragen doorverwezen 23] 11 14 11 1 18| 1 79
Hulpvragen openstaand 13| 4 18 2 6 9| 12 64/
Hulpvragen ontvangen totaal 402 350] 213] 127 64 121 138 1415|
Categorién hulpvragen [Aantal |Aantal |Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal |
Financieel 2| 2| 2 3 0 6| 1 16,
Gezondheid 1_ol 110 4 1 4| 6 1 136}
Groen 16] 25 19) 13| 7 24 14 118
|icr 58 36 2 18] 13 6 0 133
Persoonlijke ontwikkeling 20 13 1 13] 2 6 2 57
[Transport 3_5’ 21 57| zgl 1 3_01 z_sl 200
Juridisch 2 0 0| 0 1 6 4 13
Wonen en leven 259 143 128 59| 26] 36| 90| 741
[piF [Aantal [Aantal |A-m| [Aantal [Aantal |Anmal [Aantal | ]
|slagingspercentage | 76%| 39% 98%| 77%| 60% 49%| a7%| 64%)
Partners [Aantal [Aantal |Aantal Aantal [Aantal [Aantal [Aantal |
Totaal betrokken ondernemers 405| 277 189 112 79) 65] 89 1216}
[Aantal partners totaal in 2023 336) 277] 189 66| 79) s_s{ 89 1101
Aantal nieuwe partners in 2023 30 34 57 14 35| 61 73 304)
[Aantal betrokken extra ondernemers 6_9] 0) 0| 16 [ OI 0 115)
Finandieel I_-l lﬁi 'm 'ﬁl 'ﬂ 'm

[Waarde hulpvragen in totaal € 97.263,00 113.332,00 92.936,00 46.550,00 28.070,00 50.000,00 26.01500 | € 454.166,00

waarde van hulpvraag | € 317,00 € 407,67 | € 607,00 | € 485,00 | € 439,00 € 41322] € 252,67 € 455,99
Aantal organisaties samengewerkt 76 92| 25 | | 291|
veel mee (1) [iegerdeshiens Leger des Hels | Geramenike asnpak

Organisatie veel mee samengewerkt (2) Sochale Wikteams Dordrecht Ismnnm Stichting Present Ve htelngenwerk Leger desHels Quiet Busrtteams Volwassenen

Organisatie veel mee samengewerkt (3) Ilsvt Wikteams. Iuos Busrtgezinnen Vi htelrgeowerk [Haagse Helpers Kentering

|Vrijwilligers [Rantal rug |g '-_-l [Rantal 'A-_-l [Rantal I ]
Aantal vrijwilligers betrokken §| L 8 8 3 8 S 46
[Aantal huisbezoeken in 2023 @{ @I g' 72 42' 34 35| 714
[Aantal verhalen gedeeld 56 52) 55 28] 18] 22) 16] 247|

In relatie tot de cijfers van 2022 komen we tot de volgende mooie ontwikkelingen:

groei aantal
ontvangen
hulpvragen

25% 7 39%

groei aantal groei aantal
betrokken matches
ondernemers A

67% Y 40% Y 349
groei totale groei aantal groei aantal

waarde organisaties huisbezoeken
hulpvragen samengewerkt
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https://stichtinganders.nl/wp-content/uploads/Jaarcijfers-2023.png

De regio’s; that’s where the magic happens

We schrijven dit verslag over 2023 op het landelijk kantoor van ANDERS NL, maar voor de
duidelijkheid: ons goud ligt in de regio’s. Deze dappere mannen, vrouwen, bestuursleden,
vrijwilligers, regioleiders en betrokken ondernemers maken dagelijks het verschil voor de meest
verdrietige hulpvragen die in de mailbox binnenkomen. Heel graag delen we per regio een korte
inkijk in het werk en verwijzen we natuurlijk graag naar de lokale sites waar meer verhalen en
voorbeelden te lezen zijn.

ANDERS Drechtsteden is ook afgelopen jaar het grootste
netwerk. Dat is ook niet verrassend aangezien het ons oudste
en eerste netwerk is sinds de oprichting in 2015. Afgelopen jaar
hebben regioleider Caroline, codrdinator Anja, relatiebeheerder
Alice en vele vrijwilligers zich weer hard gemaakt voor alle
aanvragen die binnenkwamen. ANDERS Drechtsteden is echt
een gevestigde organisatie geworden die hun kernwaarde van

‘samenwerken’ waarmaakt in de regio.
https://stichtinganders.nl/drechtsteden/verhalen/

ANDERS Rotterdam is hard gegroeid het afgelopen jaar.
Niet alleen het team groeide in aantal maar ook de
bekendheid onder ondernemers in de stad nam fors toe.
‘Geen woorden maar daden’ werd ruim waargemaakt
door dit daadkrachtige team. Ook werd er naast
opnieuw een succesvolle tandartsendag ook een sociale

tandarts opgestart om heel het jaar beschikbaar te zijn
74 voor mondzorg in de stad. Later in dit verslag meer
L%

https://stichtinganders.nl/rotterdam/verhalen/

daarover.

ANDERS Eindhoven werd een nég sterker team door de komst
van collega Luka. Samen wisten hun aantallen hulpvragen flink
te laten groeien en ook hun relaties met ondernemers en
ondernemersverenigingen sterk te verstevigen. De
partnerbijeenkomst was ook in 2023 weer een succes. Ook
ontwikkelden ze 3 sterke steunpakketten waardoor ze
betrokken Eindhovenaren wisten te binden aan de missie.

https://www.stichtinganders.nl/eindhoven/verhalen/
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ANDERS Amstelland toonde zich in ook in 2023 weer een
meester in mooie projecten en samenwerking met
ondernemers in de regio. Niet alleen werden bijvoorbeeld
vele gezinnen ondersteund met een speciale pas voor
uitjes, er werden ook net als een jaar eerder vele
kwetsbare inwoners blij gemaakt met fleurige bloemen
door samenwerking met de bloemensector in de regio.
https://stichtinganders.nl/amstelland/verhalen/

Stichting Den Haag maakte een mooi en uitdagend
jaar mee. Door opvolging van het regioleiderschap
kwamen het bestuur en vrijwilligers extra in de ‘lead’
en zorgde ondanks deze uitdagingen voor een mooi
resultaat en zelfs een forse groei in bekendheid én
matches met hulpvragen uit de stad. Ook bouwden ze
goede relaties uit met andere maatschappelijke
organisaties en verschillende lokale media.

https://www.stichtinganders.nl/denhaag/verhalen/

ANDERS Rivierenwaard maakte een gezonde groei door.

Zo heeft regioleider Jolanda in 2023 laten zien dat het werk
bestaansrecht heeft in de regio Rivierenwaard. Samen met
een grote groep ondernemers wist ze in actie te komen voor
de meest kwetsbare inwoners in de regio. Juist ook in dit
landelijke gebied zit armoede soms goed verstopt. Des te
mooier dat er een goede groei kon worden gemaakt. Naast
de hulpvragen wist Jolanda met haar team vrijwilligers ook
de lokale maatschappelijke samenwerkingspartners en de

ondernemers te mobiliseren tijdens verschillende inspiratie
events.

https://www.stichtinganders.nl/rivierenwaard/verhalen/

ANDERS Nijmegen is ons jongste netwerk en heeft in 2023
serieus de schouders onder de missie gezet voor Nijmegen.
Dit alles leidde tot een flinke spurt in dit eerste ‘volle’ jaar
van de stichting. Regioleider Philinde werkte in 2023 deels
nog samen met collega Stephanie en wist daarnaast veel
mooie matches te maken door ook de inzet van jonge
vrijwilligers in de stad. Bijna 140 hulpvragen werden in
behandeling genomen. Een resultaat dat een stevige streep
onder de potentie en daadkracht van dit netwerk zet.

https://www.stichtinganders.nl/nijmegen/verhalen/
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ANDERS regio’s in opstart

Naast de bovenstaande stichtingen hebben we ook mogen investeren in meerdere nieuwe regio’s
in oprichting. Zo is ANDERS Foodvalley al langere tijd in een opbouwfase maar was 2023 het jaar
waarin de oprichting echt in beeld kwam. Initiatiefnemer Endryetta knokte zich afgelopen jaar
richting de opstart van de nieuwe stichting door verschillende fondsen, ondernemers en
maatschappelijke organisaties voor zich te winnen. We verwachten de oprichting van deze nieuwe
regio in de loop van het tweede kwartaal van dit nieuwe jaar.

Zaaien en oogsten

Daarnaast hebben we mogen investeren in vele kansrijke verkenningen. Zo waren er gesprekken in
Leiden, Nunspeet, Breda, Gouda, Hilversum. Plekken waar enthousiaste mensen of gemeenten in
gesprek met ons wilden over de mogelijkheden voor een nieuwe ANDERS stichting. Soms leidde
het tot alleen een aantal goede gesprekken. Op andere momenten hebben we echt mogen
doorpakken richting een volgende stap in een mogelijke oriéntatiefase. De investeringen in de
gesprekken in 2023 hebben ertoe geleid dat we op het

moment van schrijven in 2024 een oriéntatiefase zijn
gestart in Gouda met twee initiatiefnemers, dat we ons
voorbereiden op een oriéntatiefase in Utrecht, dat we
later dit kwartaal met een kandidaat hopen te starten in
Nunspeet, en dat we in samenwerking met de
gemeente, fondsen en samenwerking met een
maartschappelijke organisatie dit jaar kunnen starten in

Hilversum.

Het bouwen aan nieuwe regio’s vraagt veel koffie,
vertrouwen en geduld. We zaaien met veel plezier ook
dit nieuwe jaar omdat we vertrouwen hebben in een

goede oogst, en daarmee en groeiende impact met onze
ANDERS missie in Nederland.

Wat mag beter?

Het is in een verslag als dit verleidelijk om de loftrompet te steken. Niet onbegrijpelijk want we zijn
ook heel trots op het werk en onze regio’s. Tegelijkertijd vinden we het ook belangrijk om te
reflecteren op wat beter kan en moet voor de toekomst. Een korte reflectie op een aantal van
onze verbeterpunten:
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o We hebben als ANDERS NL een serieuze groeiambitie. Wat ons betreft groeit dit werk door
tot in alle hoeken en gaten van ons land. Daar is wel een goede naamsbekendheid voor
nodig en dat gaat niet vanzelf. We hebben hier in 2023 op geinvesteerd maar we moeten
die ambitie vasthouden en concreter invullen met meer online en offline zichtbaarheid.
Aan bekendheid bouwen moet de komende jaren geen project zijn maar een vast
onderdeel van ons werk dat continue onze aandacht verdient.

e De Pay It Forward is een belangrijk onderdeel van ons werk. We zijn blij met alle resultaten
maar hebben ook de wens dat het gemiddelde slagingspercentage voor een PIF (nu 64%)
zal groeien de komende tijd. Dat vraagt om voldoende aandacht bij de drukbezette
regioleiders en hun vrijwilligers. Omdat de hoeveelheid hulpvragen soms zo hoog is kan
het onbewust gebeuren dat de PIF minder aandacht krijgt dan het verdient. We streven
voor de toekomst naar een PIF-slagingspercentage van minimaal 75% bij alle hulpvragen
waar dit mogelijk is.

e We zien dat we de interesse hebben weten te wekken van verschillende lokale overheden.
Soms via een wethouder, soms via beleidsmedewerkers. ANDERS is voor verschillende
gemeenten in Nederland een interessante interventie. Zowel richting het domein
Economie als het domein Sociaal. We zijn tot nu toe enthousiast op de kansen gedoken die
voor onze voeten vielen. Tegelijkertijd zouden we deze kans voor groei in plaats van
reactief meer proactief willen oppakken de komende periode.

e |ICT. Een zegen wanneer het goed werkt, maar zo niet, dan kan het nog wel eens hoofdpijn
opleveren. We hebben afgelopen jaar stappen gezet naar een nieuwe ICT-omgeving voor
een efficiéntere registratie en opvolging van hulpvragen. Dit leverde helaas nog niet de
gewenste resultaten op. Het huidige systeem voldoet maar sluit niet aan bij onze ambitie
voor kwaliteit en onze wens om de regio’s zo goed mogelijk te ontzorgen in hun digitale en
administratieve werk. Hoe efficiénter de administratie, hoe meer ruimte er ontstaat voor
aandacht voor de doelgroep en hun vragen. We werken in dit nieuwe jaar door aan een
nieuw ICT-systeem.
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Waar zijn we mega trots op?

Naast onze wensen voor verbetering hebben we natuurlijk veel waar we trots op zijn als we
terugkijken naar 2023. Heel graag delen we zonder schroom onderstaande mooie resultaten met
je.

Tandartsendag

Het is inmiddels een begrip. De tandartsendag
waar ANDERS Rotterdam in 2021 mee is
gestart en niet mee is gestopt. Ook afgelopen
jaar ging het werk in samenwerking met
tandartsen door. Zo werden er tijdens de
tandartsendag voor zeker 40 tandartsen
noodhulp geboden aan 369 mensen in de stad.
Een ongekend resultaat. Naast dit jaarlijkse
project is er ook een groei doorgemaakt met

de Sociale Tandarts. Een project van ANDERS
Rotterdam waarin ze ook buiten de tandartsdagen om noodhulp bieden. Een werk dat met vele
samenwerkingspartners tot stand is gekomen en waar in 2023 zeker 100 Rotterdammers mee
werden ondersteund.

Welverdiend

Waar ons programma richting werkende armen in 2022 nog een prille start maakte mocht het
programma in 2023 volwassen groeien. Een mooie groep van bedrijven en organisaties besloten
het programma af te nemen. Het Welverdiend programma kent de volgende fases:

e Quickscan in de organisatie om de
verborgen armoede in beeld te krijgen. N . Welverdiend

e Kennissessie over verborgen armoede '
voor management en directie.

e Signalerings- en gesprekstraining voor
leidinggevenden en HR om het gesprek * Quickscan verborgen armoede

* Kennissessie verborgen armoede

aan te gaan met werknemers over
+ Gesprekstraining verborgen armoede

geldzorgen.

* Bewustwordingscampagne

e Campagne om werknemers te informeren
met de mogelijkheden om een hulpvraag
in te dienen bij stichting ANDERS.
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Naast succesvolle programma’s bij bedrijven als Facilicom, Vebego en Pameijer ontstond er ook
een mooie samenwerking met de Rabobank die vanuit hun codperatiefonds mogelijkheden
creéerde voor zowel regio Rotterdam als Eindhoven om het werk verder te ontwikkelen en laten
groeien. Het was voor Welverdiend ook het jaar waarin projectleider Joanne zich liet vervangen
door Yvette tijdens een zwangerschapsverlof. Het programma mocht door ontwikkelen, ondanks
deze mooie tijdelijke wisseling van de wacht.

We zijn dankbaar voor alle hulpvragen die we sinds de start van Welverdiend mochten ontvangen
en de groei van het aandeel hulpvragen van werkende armen in 2023. We blijven investeren op
deze vaak onzichtbare en verborgen armoede want ook mensen met een baan verdienen hulp.

www.stichtinganders.nl/welverdiend

De 1000¢!

Wat een mijlpaal. 2023 was het jaar waarop we de 1000° ondernemer welkom heetten in ons
netwerk. Dat wilden we natuurlijk niet stilletjes voorbij laten gaan. Om die reden nodigden we
Jacco Vonhof, directeur van MKB-Nederland uit om het moment extra feestelijk te laten zijn. Het
bedrijf Portisa was de gelukkige en dat werd natuurlijk gevierd met een bezoek inclusief grote
taart. Het bezoek werd vastgelegd op video en is hier terug te kijken.

® 3

1000ste

ANDERS

Zichtbaarheid

Bekendheid. Is dat nu echt zo belangrijk? Die vraag hebben wij onszelf ook gesteld en beantwoord
met een overtuigende “ja”. Het gaat niet om ons maar om de missie, en we beseffen ons maar al
te goed dat wanneer de missie zichtbaarder wordt, de kansen op het vergoten van de impact
toeneemt. Want hoe beter en meer zichtbaar we ons verhaal vertellen, hoe meer koffie we
drinken met mogelijke nieuwe initiatiefnemers. Dat is wat waard!

In 2023 hebben we op verschillende manieren ingezet op bekendheid en zichtbaarheid. We lichten

er drie uit:

Stichting ANDERS 11 ANDERS blikken we terug op 2023


http://www.stichtinganders.nl/welverdiend
https://www.youtube.com/watch?v=sbfdPDWTVNc

e Aanwezigheid op de Opwekking
conferentie tijdens het
pinksterweekend. Duizenden bezoekers
kwamen langs onze stand voor gesprek
en informatie. Het was mooi om te zien
dat vele ANDERS collega’s meehielpen
om ons verhaal te vertellen aan de
bezoekers. De grote landkaart die we bij
ons hadden raakte steeds verder vol
met vlaggetjes van inwoners die onze
missie wilden volgen en steunen.

e Social media is uiteraard niet onbenut
gebleven. Zo zagen we ons LinkedIn bereik bijvoorbeeld groeien naar ruim 2000 volgers. Ook
hebben we verschillende landingspages gemaakt voor regio’s waar we graag zouden starten.
Kijk voorbeeld naar de landingspagina’s van Leiden en Gouda. Onder andere de campagne

richting Gouda leverde ook daadwerkelijk een kandidaat op die momenteel bouwt aan een
ANDERS netwerk in Gouda tijdens de oriéntatiefase.

e We zijn in 2023 aan een videoreeks van
ANDERS video’s begonnen. We hadden als
doel om onze regioleiders, hun verhaal en
passie in beeld te brengen, inclusief de
oproep om mee te doen in je eigen regio.
Met de eerste video van Rotterdam kwam

de lat meteen hoog te liggen, maar eind
2023 wisten we ook al de video in
Eindhoven op te nemen. Kortgeleden is deze
laatste gepubliceerd. Dit jaar volgen er nog

twee mooie video’s over ons werk.

Seminar

Uiteraard vond er ook in 2023 een seminar plaats. Opnieuw een avond om van te genieten. Zo'n

180 gasten waren aanwezig voor een avond inspiratie en ontmoeting. De hoofdspreker was
Michiel Muller, directeur van Picnic. Daarnaast waren oprichters van de Voedselbank in Nederland,
Clara en Sjaak Sies, aanwezig met hun verhaal. Prachtig om deze beide verhalen te horen over
groei, ondernemen en impact. Vele paralellen tussen de twee organisaties kwamen langs en het
leverde ontroerende momenten op in de zaal. Het blijft een bijzonder onderdeel van ons werk dat
altijd nét iets meer tijd en energie kost dan we vooraf bedenken. Toch kijken we stiekem alweer uit
naar de editie van 2024.
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Groot, harig en ambitieus

Een BHAG. Wel eens van gehoord? Het staat voor een Big, Hairy, Audacious, Goal. We hebben in
2023 met het team, bestuur en raad van advies opnieuw naar onze BHAG gekeken en vastgesteld.
Voor een deel ongewijzigd maar wel aangescherpt.

BHAG: Landelijke dekking met ANDERS netwerken in 2030
Landelijke dekking betekent:

- 30 ANDERS netwerken verspreid over het land
- 12 provincie besturen en provincieleiders

Een ANDERS netwerk betekent:

- Samen met ondernemers impactvol richting de doelgroep hulpvragers
- Ondernemend

- Gezond in financién en HR

Je mag van ons verwachten we dat we een groot deel van onze mogelijkheden en inspanning
vanuit ANDERS NL inzetten om dit bovenstaande harige maar heel mooie doel te bereiken
komende jaren. Op naar de 30!
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Leren = groeien = leren = groeien

We hebben het afgelopen jaar weer mouwen
opgestroopt, maar ook gaandeweg veel
geleerd. Leermomenten komen sowieso langs
in ons werk, want ‘learning’ doe je vaak het
beste ‘on the job’. Tegelijkertijd hebben we ook
leermomenten ingepland. Hier een paar
voorbeelden:

o Intervisie. Ook afgelopen jaar hebben we meerdere intervisie momenten gepland. Onder
andere over Vrijwilligerswerving, Financiéle en Juridische hulpvragen, Marketing, én over
Fondsenwerving. Het leverde ons mooie inzichten en ontmoetingen op. Samen komen je
verder.

e Training Leiderschap. We kregen dit jaar een cadeautje. Ervaren trainer Jan Teerds bood aan
om ons te ondersteunen met een dagtraining leiderschap. Vooraf werden de leerdoelen
geinventariseerd en het leverde een mooie en
inzichtvolle dag op, vol rollenspellen, reflectief en
theorie- en praktijkvoorbeelden.

e Interne trainingen. Ook afgelopen jaar werden er
voor onze initiatiefnemers en regioleiders
verschillende trainingen aangeboden. Zo was er
begin 2023 een bestuurstraining met deelnemers
uit bijna alle regio’s. Daarnaast werden er
trainingen gegeven over partnerwerving,

samenwerking maatschappelijk veld, ICT-gebruik en
hulpvragen opvolging.

ANDERS NL dag

Ook in 2023 was er een ANDERS NL dag. Een dag
waarop we alle medewerkers, initiatiefnemers en
besturen uitnodigen voor een dag ontmoeting en
inspiratie. We werden door de stralende dag in
Bunschoten-Spakenburg allemaal letterlijk in het
zonnetje gezet. Er waren workshops, intervisies, en
een bijdrage van Jesse van Melle van de organisatie
4¢ Musketier. Hij sprak over geven en rijkdom. We
sloten de dag af met een BBQ en ontspanning. Het
was een dag waarop we dichter naar elkaar toe

groeiden, en met elkaar dichter naar de missie!
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Verhuizen

We zouden het bijna vergeten maar 2023 was ook het jaar van de verhuizing. Door
omstandigheden stopte onze werkplek bij Zakenwijzer, het bedrijf in Ridderkerk waar we ooit
vanuit zijn opgestart. We deden een oproep in ons netwerk en wonder boven wonder kwam er
heel snel een reactie van een van onze partners, Officious. Ze hadden ruimte over op hun kantoor
in Sliedrecht waar zelfs een hele verdieping voor ons beschikbaar komt. De kosten? Afgerond €0,-.
Het maakte ons stil want hoe bijzonder
is het dat er opnieuw zoveel
gastvrijheid onze kant op kwam. We
zijn voor de kerst verhuisd naar een
kantoor op de begane grond. Later in
2024 verhuizen we naar boven waar
we gebruik mogen maken van de
gehele verdieping. Een omgeving die
past bij onze groeiambitie. Plek om met
nog meer mensen te werken aan onze
beweging van geven!

Financieel

We kijken terug op een gezond jaar, ook financieel mochten we gezond zijn. We zijn enorm
dankbaar voor alle sponsoren, giftgevers, fondsen en gemeenten die besloten financieel om ons
werk heen te staan. Voor een uitgebreid financieel verslag verwijzen we u graag naar de
jaarrekening op onze website.

Tot slot

We hopen dat je als lezer hebt kunnen meegenieten van de impact en de resultaten van 2023.
Tegelijkertijd bruisen we van de ambitie om de blik vooral vooruit te richten. Er is namelijk nog een
wereld te winnen in Nederland met onze missie. Met nieuwe energie bouwen we ook in 2024 door
voor een nég mooier Nederland vol naastenliefde en verbinding.
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